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平成２６年夏のボーナス予想について 
～夏のボーナスは２年連続で前年比増加～ 

   
佐賀銀行（頭取 陣内 芳博）は、佐賀県内における今年の夏のボーナス支給額について、下記のとお

り推計いたしましたので、お知らせいたします。 
記 

１．推計結果の特徴 
（１）官公庁のボーナス総支給額は前年比１．９１％増になると推計いたしました。 
（２）民間のボーナス総支給額については、前年比２．１８％増になると推計いたしました。 
（３）この結果、官民合計のボーナス総支給額については、前年比２．１０％の増加になるものと推計

いたしました。 
支給総額 

 平成２６年夏 平成２５年夏 
  前 年 比   前 年 比  

官公庁    ２１３億円 １．９１％ ２０９億円 △１．４２％ 

民 間    ５１６億円 ２．１８％ ５０５億円 ６．５４％ 

合 計    ７２９億円 ２．１０％ ７１４億円 ４．０８％ 

※民間の事業所については、従業員数5人以上について推計しています。 

 
２．推計の根拠 
（１）官公庁について 

今夏の期末･勤勉手当（ボーナス）の支給月数は、国家公務員および、佐賀県職員と佐賀県内市町
公務員において１．９０ヵ月分（昨年夏季比変わらず）と想定し算出いたしました。 
地方公務員の支給対象職員数の減少等の要因による減少や国家公務員の給与減額措置が終了した

ことによる支給額の増額等を勘案して、夏季のボーナス総支給額を前年比４億円増の２１３億円と
推計いたしました。 

※国家公務員の給与減額措置は「国家公務員の給与の改定及び臨時特例に関する法律」による。 
（２）民間について 

平成２６年４月の消費税率改定の影響などにより、足元で生産や消費の一部に減速傾向があるも
のの、県内の景気は緩やかな回復傾向にあり、所定内給与も前年を若干上回っていることが想定さ
れます。また、企業収益の増加や一部業種で賃金の上昇傾向が見られることから、支給倍率は昨年
比０．０２ヵ月増の１．２５ヵ月と想定し算出いたしました。 
その結果、一人当たり支給額で３．５％、支給総額で１７億円の増加が見込まれますが、常用労

働者数が微増の中、パート比率が上昇し、支給対象人員が減少したことで、支給総額が６億円減少
すると見込まれることから、夏季のボーナス総支給額を前年比１１億円増の５１６億円と推計いた
しました。 
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