
２０２２年１１月２８日 

２０２２年冬のボーナス予想について 

佐賀銀行（頭取 坂井 秀明）は、佐賀県内における今年の冬のボーナス支給額について、下記のとおり予

想しましたので、お知らせいたします。 

記 

１．支給総額（予想値） 

 ２０２２年冬 ２０２１年冬 

 前年比  前年比 

官公庁 １５９億円 ８．１６％ １４７億円 ▲６．９６％ 

民 間 ５９４億円 ８．７９％ ５４６億円 ▲９．６０％ 

合 計 ７５３億円 ８．６５％ ６９３億円 ▲９．０５％ 
 

２．１人あたりの支給額（予想値） 

 ２０２２年冬 ２０２１年冬 

 前年比  前年比 

官公庁 ７５６，４７４円 ８．１５％ ６９９，４０８円 ▲６．６１％ 

民 間 ３０４，６３６円 ２．５９％ ２９６，９３６円 ▲４．００％ 

合 計 ３４８，８５３円 ３．０９％ ３３８，３９４円 ▲３．９３％ 
※１．２の表の数値は、単位未満の切り捨てをしています。 
※民間の事業所については、従業員数５人以上について予想しています。 

 

３．予想の根拠 

（１）官公庁について 

今冬の国家公務員および県職員と県内市町公務員において、人事院、県人事委員会の勧告により、

期末･勤勉手当（ボーナス）の支給月数は２．２５ヵ月（前年冬比＋０．１７５ヵ月）として算出し

ました。本年度は、給与改定（平均＋０．３％）が実施されたことと、ボーナス支給月数が増加となったこ

とから支給総額、１人あたりの支給額ともに８％程度の増加を予想しました。 

 

（２）民間について 

   新型コロナウイルス感染症の経済活動に与える影響が少しずつ和らぎ、県内経済は企業活動の活性化

や個人消費の回復を背景に、緩やかな持ち直しの動きが続いていると考えられます。このような状況の中、

１人あたりの支給額については、前年冬比２．５９％の増加となる３０４,６３６円と予想しました。 

なお、支給総額と１人あたりの支給額の増加率に開きが生じていますが、これは支給総額において、１人

あたりの支給額の増加に加え、雇用情勢の好転により支給対象人員が増加したことが要因であり、いずれも

県内経済の回復基調を示すものと考えます。 

以 上 
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