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人材紹介業務におけるサービス（求職者対応）の拡充について 

佐賀銀行（頭取 坂井 秀明）は、地域企業が抱える人材不足という課題解決に向け、人材紹介業務に

おけるサービス（求職者対応）を拡充しましたので、お知らせいたします。 

提携先の人材紹介会社と連携し、お取引先企業に求職者を紹介する従来の人材紹介業務に加え、新たに

当行が独自に「求職者情報」の取扱いを行うものです。 

当行営業エリアで就業機会を求める方々や、経営環境の変化、組織再編等により新たな就業機会を求める

方々に対して幅広い支援を行い、求人企業及び求職者の双方に最適なマッチングを提供してまいります。 

当行は今後も、お客さまの人的課題解決に向けたサポートを通じて、持続可能な地域社会の実現に貢献して

まいります。 

 

 

                               記 
1. 目的 

お取引先企業の人材ニーズに対して、当行が独自に求職者を紹介し、最適なマッチングを実現する事で、

お取引先企業の人的課題の解決を支援いたします。 

また、地域の求職者情報の取扱いを確立させることで、地域に人の定着を生み出し、地域経済の持続

的な発展に寄与してまいります。 
 

2. 業務内容 

お取引先企業の人的課題、求める人材像を伺い、それに適した求職者の情報を収集・マッチングを図り

ます。まずは、地域で就職を希望する外国人材を中心に地域の求職者情報を取扱いいたします。従来の

人材紹介会社と連携したマッチングも行い、お客さまの人的課題解決を支援いたします。 

 
 従来のサービススキーム 
 

 

 

 

 

 拡充したサービススキーム 
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《本件に関するお問い合わせ先》 

地域支援部 担当：多々良、小池 

TEL 0952(25)4616 

https://www.sagabank.co.jp 


